
 

 

 

NABÓR NA OPIEKUNA/KI W RAMACH PROJEKTU PN. „ROZWÓJ USŁUG OPIEKUŃCZYCH 

ŚWIADCZONYCH W SPOŁECZNOŚCI LOKALNEJ NA TERENIE GMINY JAWORZYNA ŚLĄSKA” 

 

Stanowisko pracy współfinansowane w ramach projektu „Rozwój Usług Opiekuńczych 

świadczonych w społeczności lokalnej na terenie gminy Jaworzyna 

Śląska” współfinansowanego z środków Europejskiego Funduszu Społecznego PLUS w ramach 

programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Śląska 2021-2027, Działanie 7.10 Rozwój usług 

społecznych i zdrowotnych  

 

 

 OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ W JAWORZYNIE ŚLĄSKIEJ 

POSZUKUJE 

OSÓB ZAINTERESOWANYCH PRACĄ NA STANOWISKU OPIEKUNA/KI 

świadczącego/ej usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania podopiecznych 

w wymiarze ok. 160 godzin miesięcznie, 5 dni w tygodniu – umowa zlecenie 

przewidywany okres zatrudnienia  VII 2026 r.- IX 2027 r. 

 

1. Wymagania niezbędne: 

• pełna zdolność czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych, 

• brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane                                

z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe, 

• stan zdrowia umożliwiający pracę na wskazanym stanowisku, 

• posiada kwalifikacje do wykonywania jednego z zawodów: opiekun środowiskowy, 

asystent osoby niepełnosprawnej, pielęgniarz, opiekun osoby starszej, opiekun 

medyczny, opiekun kwalifikowany w domu pomocy społecznej  lub doświadczenie                      

w realizacji usług opiekuńczych, w tym zawodowe, wolontariackie lub osobiste 

wynikające z pełnienia roli opiekuna faktycznego i odbyła minimum 80-godzinne 

szkolenie z zakresu realizowanej usługi, w tym udzielania pierwszej pomocy lub pomocy 

przedmedycznej. 

 



 

 

2. Wymagania dodatkowe: 

• umiejętność samodzielnego organizowania pracy na zajmowanym stanowisku, 

• pozostałe cechy pożądane od kandydatów: empatia, sumienność i rzetelność, 

odpowiedzialność, umiejętność i łatwość nawiązywania kontaktów z osobami starszymi 

i niepełnosprawnymi. 

 

3. Odbiorcy wsparcia: 

Odbiorcami usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania będą osoby niesamodzielne.  Pomoc 

będzie przysługiwać osobie, która z powodu wieku, choroby, niepełnoprawności lub innych 

przyczyn będzie wymagała pomocy innych osób. 

 

4. Informacje o warunkach zatrudnienia na danym stanowisku: 

• miejsce wykonywania usług: w miejscu pobytu osoby niesamodzielnej, z 

uwzględnieniem bliskiego otoczenia, 

• podstawa zatrudnienia: umowa zlecenie, 

• wymiar czasu pracy: przeciętnie ok. 40 godzin tygodniowo, 

• indywidualny zakres usług opiekuńczych – wykaz czynności opiekuńczych, sporządzany 

będzie przez podmiot realizujący usługi opiekuńcze, 

• świadczenie usług opiekuńczych będzie podlegać monitoringowi i okresowej ewaluacji 

podmiotu realizującego usługę opiekuńczą. 

 

5. Wymagane dokumenty: 

• list motywacyjny,  

• kwestionariusz osoby ubiegającej się o zatrudnienie (druk do pobrania), 

• oświadczenie o zdolność do czynności prawnych oraz korzystam z pełni praw 

publicznych (druk do pobrania), 

• kopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie, 

• kopie dokumentów potwierdzających doświadczenie w pracy z osobami starszymi, 

niepełnosprawnymi, w tym zawodowe, wolontariackie lub osobiste wynikające z 

pełnienia roli opiekuna faktycznego ( oświadczenie, zaświadczenie, opinie itp.), 

• klauzula informacyjna RODO (druk do pobrania). 



 

 

 Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać  listownie lub osobiście w siedzibie 

Ośrodka Pomocy Społecznej w Jaworzynie Śląskiej, ul. Powstańców 3, 58-140 Jaworzyna 

Śląska od 12 czerwca 2026 r. do 25 czerwca 2026 r. od poniedziałku do piątku w godzinach 

od 7:30 do 15:30 w kopertach z dopiskiem: „Dotyczy pracy na stanowisku opiekuna/ki 

świadczącego/ej usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania podopiecznych”. 

Aplikacje, które wpłyną po wyżej wykazanym terminie nie będą rozpatrywane. 

  

Kierownik 

Ośrodka Pomocy Społecznej w  Jaworzynie Śląskiej 

Joanna Bytniewska 

  

 


